
Food and Nutrition Services (FNS) 
Able-Bodied Adults without Dependents 

Fiscal Responsibility Act 2023 
 

What do you need to know? 
You are receiving this notice because someone in your Food and Nutrition Services Unit is an Able- 
Bodied Adult without Dependents (ABAWD). On June 3, 2023, President Biden signed into law the Fiscal 
Responsibility Act of 2023 which changed specific work requirement policy. Therefore, starting 
September 1, 2023, individuals between 18-50 will be required to meet ABAWD work policy. Beginning 
October 1, 2023, the ABAWD age range will increase to include individuals 18-52. You may be required 
to complete at least 20 hours per week or 80 hours a month working or participating in a work program to 
continue receiving benefits. You may not be required to meet ABAWD requirements if you meet one of 
the following exemptions: 

 

• Pregnant 

• Exempt from FNS work requirements. 

• Physically or mentally unfit for 
employment 

• Veteran - New 

• Homeless - New 

• 24 years old or younger and in foster 
care on your 18th birthday -New 

 
 

You may contact your local social services department if you feel you have additional questions. 
 

USDA Nondiscrimination Statement 
In accordance with federal civil rights law and U.S. Department of Agriculture (USDA) civil rights 
regulations and policies, this institution is prohibited from discriminating on the basis of race, color, 
national origin, sex (including gender identity and sexual orientation), religious creed, disability, age, 
political beliefs, or reprisal or retaliation for prior civil rights activity. 

 
Program information may be made available in languages other than English. Persons with disabilities 
who require alternative means of communication to obtain program information (e.g., Braille, large print, 
audiotape, American Sign Language) should contact the agency (state or local) where they applied for 
benefits. Individuals who are deaf, hard of hearing, or have speech disabilities may contact USDA 
through the Federal Relay Service at (800) 877-8339. 

 
To file a program discrimination complaint, a Complainant should complete a Form AD-3027, USDA 
Program Discrimination Complaint Form, which can be obtained online at: 
https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/ad-3027.pdf, from any USDA office, by calling (833) 
620-1071, or by writing a letter addressed to USDA. The letter must contain the complainant’s name, 
address, telephone number, and a written description of the alleged discriminatory action in sufficient 
detail to inform the Assistant Secretary for Civil Rights (ASCR) about the nature and date of an alleged 
civil rights violation. The completed AD-3027 form or letter must be submitted to: 

 

1. mail: 
Food and Nutrition 
Service, USDA 
1320 Braddock Place, 
Room 334 
Alexandria, VA 22314; or 

2. fax: 
(833) 256-1665 or (202) 

690-7442; or 
 

 

3. email: 
FNSCIVILRIGHTSCOMP 

LAINTS@usda.gov 
 

 

 
 

 

This institution is an equal opportunity provider. 

https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/ad-3027.pdf
mailto:FNSCivilRightsComplaints@usda.gov
mailto:FNSCivilRightsComplaints@usda.gov


Servicios de Alimentación y Nutrición (FNS, por sus siglas en inglés) 
Adultos aptos sin dependientes 

Ley de Responsabilidad Fiscal 2023 

¿Qué necesita saber? 
Usted está recibiendo este aviso porque alguien que recibe Servicios de Alimentación y Nutrición en su 
hogar, es un adulto capaz sin dependientes (ABAWD, por sus siglas en inglés). El 3 de junio de 2023, el 
presidente Biden promulgó la Ley de Responsabilidad Fiscal de 2023, que cambió la política específica 
de requisitos laborales. Por lo tanto, a partir del 1 de septiembre de 2023, las personas entre 18 y 50 
años deberán cumplir con la política de trabajo de ABAWD. A partir del 1 de octubre de 2023, el rango de 
edad de ABAWD aumentará para incluir a personas de 18 a 52 años. Es posible que deba completar al 
menos 20 horas a la semana, u 80 horas al mes, trabajando o participando en un programa de trabajo 
para continuar recibiendo beneficios. Es posible que no tenga que cumplir con los requisitos de ABAWD 
si cumple con una de las siguientes exenciones: 

 

• Embarazo 

• Exento de los requisitos de trabajo de 
FNS. 

• Incapacidad física o mental para el 
empleo 

• Veterano - Nuevo 

• Sin hogar - Nuevo 

• 24 años o menos y en cuidado de 
crianza temporal al cumplir los 18 -Nuevo 

Puede ponerse en contacto con su departamento local de servicios sociales si cree que tiene más 
preguntas. 

Declaración de no discriminación del Departamento de Agricultura de los 
Estados Unidos (USDA, por sus siglas en inglés) 
De acuerdo con la ley federal de derechos civiles, regulaciones y políticas de derechos civiles del 
Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA), esta institución tiene prohibido discriminar 
por motivos de raza, color, origen nacional, sexo (incluyendo la identidad de género y la orientación 
sexual), credo religioso, discapacidad, edad, creencias políticas o represalias o represión por actividades 
previas de derechos civiles. 

 
La información del programa puede estar disponible en otros idiomas además del inglés. Las personas 
con discapacidad que necesiten medios alternativos de comunicación para obtener información sobre el 
programa (braille, letra grande, cinta de audio, lenguaje de señas estadounidense, etc.), deben contactar 
a la agencia (estatal o local) en la que solicitaron los beneficios. Las personas sordas, con problemas de 
audición o con discapacidades del habla pueden ponerse en contacto con el USDA a través del servicio 
federal de retransmisión al (800) 877-8339. 

 
Para presentar una queja por discriminación en el programa, un demandante debe completar un 
Formulario AD-3027, Formulario de Queja por Discriminación en el Programa del USDA, que se puede 
obtener en línea en https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/ad-3027s.pdf de cualquier oficina 
del USDA, llamando al (833) 620-1071 o escribiendo una carta dirigida al USDA. La carta debe contener 
el nombre, dirección y número de teléfono del demandante, así como una descripción escrita de la 
supuesta acción discriminatoria con el suficiente detalle para informar al Subsecretario de Derechos 
Civiles sobre la naturaleza y la fecha de una supuesta violación de los derechos civiles. El formulario AD- 
3027 completo o la carta debe enviarse a: 

 

1. Correo regular: 
Food and Nutrition Service, 
USDA 1320 Braddock 
Place, Room 334 
Alexandria, VA 22314; o 

2. fax: 
(833) 256-1665 o (202) 690- 
7442; o 

 
 

3. correo electrónico (email): 
FNSCIVILRIGHTSCOMPLA 
INTS@usda.gov 

 
 

 
 

 
 

 

Esta institución ofrece igualdad de oportunidades. 

https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/ad-3027s.pdf
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