


Consejo Asesor de Partes Interesadas del Plan Olmstead
Reunión trimestral
26 de junio de 2025, 4:00 p.m. - 5:00 p.m., en línea
Actas

Bienvenida y control de asistencia
Deb Goda, directora de Olmstead, no pudo asistir, por lo que la Dra. Tamara Smith, directora asociada de Olmstead/Transiciones a la Vida Comunitaria (Transitions to Community Living, TCL), inició la reunión y dio la bienvenida a todos los asistentes. Para aprovechar al máximo el tiempo del orden del día, se pidió a los asistentes que introdujeran su nombre y la agencia a la que representan en el chat para confirmar su asistencia.          
Discurso de apertura de Bryan Dooley, copresidente 
Bryan pronunció el discurso de apertura y la Dra. Smith anunció que se alegraba de que se incorpore y que estaba encantada de que hubiera aceptado seguir ejerciendo la función de copresidente. 
Money Follows the Person (MFP), presentación a cargo de Steve Strom, director del proyecto de demostración Money Follows the Person  
Steve hizo una presentación sobre MFP. Se señalaron algunos puntos clave.
· Se señaló que ayuda a las personas a vivir en el entorno más integrado.
· Se destacó el caso de una persona que vivía en un centro de cuidados intermedios. (Intermediate Care Facility, ICF) y ahora tiene un trabajo en la comunidad donde recibe un salario que está por encima del salario mínimo. Participa en clases semanales de música y en reuniones semanales religiosas con la ayuda del MFP.
· Se subrayó que el programa no está concebido para ayudar principalmente a personas con discapacidades mentales.
Se entregó un PowerPoint de la presentación a los participantes y a quienes faltaron a la reunión. 
Informe trimestral de Olmstead y próximos pasos, presentación de Rebecca Boss, Cooperativa de Asistencia Técnica (Technical Assistance Collaborative, TAC)  
Se introdujo un nuevo formato para el informe trimestral de Olmstead. En lugar de centrarse en seis áreas prioritarias, esta vez el informe destaca dos: el área prioritaria núm. 4 (aumentar las oportunidades de servicios de transición previa al empleo y oportunidades de empleo integrado competitivo) y el área prioritaria núm. 6 (promover el desarrollo, la contratación y la retención de personal).
Área prioritaria núm. 4: Los datos de Inclusion Works se tomaron directamente de su sitio web y esta información es pública.
Lo más destacado: sitio web del proyecto Spark en Facebook. 
El proyecto Spark ayuda a las personas con discapacidades intelectuales y del desarrollo a encontrar trabajo en la comunidad y les proporciona apoyo para que tengan éxito. https://www.ncdhhs.gov/divisions/employment-and-independence-people-disabilities/special-initiatives-disability-employment/project-spark 
Logros de Olmstead, presentación de la Dra. Tamara Smith, directora asociada de Olmstead/TCL	
La Dra. Smith anunció la incorporación de una sección especial para las reuniones trimestrales del Consejo Asesor de Partes Interesadas del Plan Olmstead (Olmstead Plan Stakeholder Advisory, OPSA). El objetivo es animar a las personas a que destaquen a una persona, un proyecto, un programa, etc. que muestre cómo Carolina del Norte está mejorando la vida de las personas con discapacidades. Si tiene ideas, envíe un correo electrónico a la Dra. Smith a tamara.smith@dhhs.nc.gov o escríbalas en el chat durante las reuniones trimestrales.     
La primera persona destacada es Asa Yost, participa en TCL en el área de captación de Gestión de salud de los socios (Partners Health Management) y fue alojada en la comunidad con una plaza de vivienda de TCL. Se evitó su ingreso en un Hogar de Cuidado de Adultos Mayores (Adult Care Home, ACH) y ahora vive con éxito en la comunidad. La persona de TCL está encontrando su voz y se la presentó como una de las ponentes invitadas en la reunión anual de In Reach Collaborative de TCL en la primavera de 2025.  
Puede encontrar más información sobre Olmstead y el trabajo que se está realizando en nuestros informes trimestrales que están en nuestra página de Olmstead: https://www.ncdhhs.gov/about/administrative-offices/office-secretary/nc-olmstead.
Comentarios del público, facilitados por la Dra. Tamara Smith
Jessica quería saber si los servicios o la información se facilitarán en otros idiomas. La Dra. Smith informó que, aunque no toda la correspondencia se proporciona en varios idiomas, hay información en español disponible en el sitio web del Departamento de Salud y Servicios Humanos de Carolina del norte (North Carolina Department of Health and Human Services, NCDHHS). Los documentos del OPSA solo se facilitan en inglés, pero podemos estudiar la necesidad de traducirlos a otros idiomas si así se solicita. Existen requisitos de acceso lingüístico para Medicaid.  
Observaciones finales y cierre, a cargo de la Dra. Tamara Smith	
La Dra. Smith agradeció a todos su asistencia y recordó al grupo que la próxima reunión trimestral del OPSA está prevista para septiembre de 2025. Una vez confirmada la fecha, la invitación y el orden del día se enviarán antes de la reunión.     


Asistentes a la reunión del OPSA
Josh Walker, NCDHHS, Oficina del secretario (Office of the Secretary, OOS) 
Janie Shivar, NCDHHS, OOS
David Ingram, Consejo de Discapacidades del Desarrollo de Carolina del Norte (North Carolina Council on Developmental Disabilities, NCCDD)
Chad Stage, United Healthcare
Julie Bloomingdale, NCDHHS, División de Empleo e Independencia para Personas con Discapacidades (Division of Employment and Independence for People with Disabilities, EIPD)
Steve Strom, NCDHHS, MFP
Jessica Frisina, NCDHHS, División de Servicios Sociales (Division of Social Service, DSS)
Ginger Yarbrough, NCDHHS, División de Servicios de Salud Mental, Discapacidades de Desarrollo y Uso de Sustancias (Division of Mental Health, Developmental Disabilities and Substance Use Services, DMH/DD/SUS)
Jenny Hobbs, NC Child
Corye Dunn, Derechos de las personas con discapacidades de Carolina del Norte (Disability Rights of NC, DRNC)
Jessica Aguilar, Comité Asesor Estatal del Consumidor y la Familia (State Consumer and Family Advisory Committee, SCFAC)
Rebecca Boss, TAC
Kent Daivs, Mathematica
Kareen Feasel, NCDHHS, DMH/DD/SUS
Brandy Burns, NCDHHS División de Centros de Salud Dirigidos por el Estado (Division of State Operated Healthcare Facilities, DSOHF) 
Sarah Potter, madre defensora, Meet the Need
Myles Sims, NCDHHS, EIPD, pasante
Debra Farrington, NCDHHS, Portafolio de Proyectos de Salud 
Pamela Lloyd, NCDHHS, EIPD 
Matt Potter, NC Empowerment Network
Breanna Arndt, Mathematica
Kathleen Gibson, Oxford House Inc.
Bryan Dooley, Solutions for Independence
Betty Vines, NCDHHS, DMH/DD/SUS
Megan Lee, TAC
Vickie Callair, NCDHHS, OOS
Tamara Smith, NCDHHS, OOS o DMH/DD/SUS
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